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KẾ HOẠCH TỰ ĐÁNH GIÁ GIỮA CHU KỲ KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG ĐƠN VỊ ĐÀO TẠO CỦA KHOA LUẬT ĐHQGHN
I. CĂN CỨ THỰC HIỆN

- Thực hiện Quy định về quy trình và chu kỳ kiểm định chất lượng giáo dục trường đại học, cao đẳng và trung cấp chuyên nghiệp ban hành theo Thông tư số 62/2012/TT-BGDĐT ngày 28/12/2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo;

- Thực hiện Quyết định số 1023/QĐ-ĐBCL ngày 05 tháng 04 năm 2013 của Giám đốc ĐHQGHN về việc ban hành Quy định đánh giá chất lượng giáo dục trong Đại học Quốc gia Hà Nội;

- 
Căn cứ công văn số 699/KL-KTĐBCL ngày 19/9/2014 của Chủ nhiệm Khoa Luật về Kế hoạch nhiệm vụ công tác Đảm bảo chất lượng của Khoa Luật năm học 2014-2015;  

- Thực hiện Hướng dẫn số 2584/HD-ĐBCL ngày 30/7/2013 của Giám đốc ĐHQGHN về Hướng dẫn đánh giá giữa chu kỳ kiểm định chất lượng giáo dục Trường thành viên và Khoa trực thuộc ĐHQGHN;

- Thực hiện Kết luận của Hội đồng đánh giá ngoài Khoa Luật (theo tiêu chuẩn Kiểm định chất lượng Trường thành viên và Khoa trực thuộc Đại học Quốc gia Hà Nội), 
II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU ĐÁNH GIÁ GIỮA CHU KỲ KĐCL
1. Mục đích:

 Nhằm xem xét việc thực hiện các kế hoạch cải tiến chất lượng hậu KĐCL và đưa ra các giải pháp cải tiến chất lượng liên tục.

2. Yêu cầu: 

Báo cáo Tự đánh giá giữa chu kỳ KĐCL cần phản ánh trung thực, khách quan thực trạng của Khoa sau khi được KĐCL. Báo cáo tự đánh giá giữa chu kỳ sẽ được sử dụng như một trong các minh chứng cho các lần KĐCL tiếp theo.

III. TỔ CÔNG TÁC ĐÁNH GIÁ GIỮA CHU KỲ KĐCL
3.1. Thành phần tổ công tác: 


Tổ công tác tự đánh giá được thành lập theo Quyết định số      ngày      tháng      năm 2014 của Chủ nhiệm khoa Luật. Tổ công tác gồm có 13 thành viên, danh sách cụ thể như sau:
	TT
	Họ và tên
	Đơn vị, chức vụ
	Trách nhiệm

	1.
	PGS.TS. Trịnh Quốc Toản
	Q. Chủ nhiệm Khoa
	Tổ trưởng

	2.
	TS. Nguyễn Thị Quế Anh
	P. Chủ nhiệm Khoa
	Tổ phó

	3.
	ThS. Trần Anh Tú
	Phụ trách TT KT&ĐBCLGD
	Uỷ viên thường trực

	4.
	ThS. Trần Hồng Hạnh
	TT KT&ĐBCLGD
	Uỷ viên thư ký

	5.
	ThS. Bùi Thị Thanh Hường
	TT KT&ĐBCLGD
	Uỷ viên

	6.
	ThS. Đặng Phương Hải
	TT KT&ĐBCLGD
	Uỷ viên

	7.
	ThS. Đỗ Thị Bích Nguyệt
	Phó Phòng QLĐT
	Uỷ viên

	8.
	ThS. Bùi Đức Lợi
	Phó Phòng HCTH
	Uỷ viên

	9.
	ThS. Bùi Thị Chinh Phương
	Phòng QLĐT
	Uỷ viên

	10.
	ThS. Chu Thị Ngọc
	Phòng HCTH
	Uỷ viên

	11.
	CN. Vũ Thị Hạnh
	Phụ trách Kế toán – Tài vụ
	Uỷ viên

	12. 
	ThS. Vũ Bích Hường
	Phòng NCKH &HTPT
	Uỷ viên

	13.
	CN. Hoàng Thị Bích Phượng
	Phòng NCKH &HTPT
	Uỷ viên


3.2. Phân công thực hiện:
- Chỉ đạo, thẩm định chung: PGS.TS. Trịnh Quốc Toản, TS. Nguyễn Thị Quế Anh
- Viết báo cáo phần đánh giá chung, phần tổng hợp và kiến nghị đề xuất: TS. Nguyễn Thị Quế Anh, ThS. Trần Anh Tú, ThS. Trần Hồng Hạnh.
- Biên tập, tổng hợp các tiêu chuẩn thành báo cáo chung, tổng hợp đối sánh minh chứng: ThS. Trần Anh Tú, ThS. Trần Hồng Hạnh, ThS. Bùi Thị Thanh Hường.
- Rà soát, chỉnh sửa, hoàn thiện báo cáo chung: TS. Nguyễn Thị Quế Anh, ThS. Trần Anh Tú, ThS. Trần Hồng Hạnh.

- Trực tiếp rà soát, thu thập đối chiếu minh chứng và viết báo cáo từng tiêu chuẩn:
+ Tiêu chuẩn 1: Sứ mạng và mục tiêu của trường đại học (02 tiêu chí): ThS. Bùi Đức Lợi
+ Tiêu chuẩn 2: Tổ chức và quản lý (07 tiêu chí): ThS. Chu Thị Ngọc
+ Tiêu chuẩn 3: Chương trình đào tạo (06 tiêu chí): ThS. Trần Hồng Hạnh
+ Tiêu chuẩn 4: Hoạt động đào tạo (07 tiêu chí): ThS. Bùi Thị Chinh Phương
+ Tiêu chuẩn 5: Đội ngũ cán bộ quản lý, giảng viên và nhân viên (08 tiêu chí): ThS. Bùi Đức Lợi, ThS. Chu Thị Ngọc.

+ Tiêu chuẩn 6: Người học (09 tiêu chí): ThS. Đỗ Thị Bích Nguyệt
+ Tiêu chuẩn 7: Nghiên cứu khoa học, ứng dụng, phát triển và chuyển giao công nghệ (07 tiêu chí): ThS. Vũ Bích Hường
+ Tiêu chuẩn 8: Hoạt động hợp tác quốc tế (03 tiêu chí): CN. Hoàng Thị Bích Phượng
+ Tiêu chuẩn 9: Thư viện, trang thiết bị học tập và cơ sở vật chất khác (09 tiêu chí): ThS. Bùi Thị Thanh Hường, ThS. Đặng Phương Hải.
+ Tiêu chuẩn 10: Tài chính và quản lý tài chính (03 tiêu chí): CN. Vũ Thị Hạnh
IV. Thời gian tiến độ thực hiện được chi tiết như sau:
	Thời gian
	Các hoạt động

	Từ ngày 20/11/2014 đến ngày 15/12/2014
	1) Họp lãnh đạo đơn vị để thảo luận mục đích, phạm vi, thời gian biểu và xác định các thành viên Tổ công tác Tự đánh giá;
2) Ra quyết định thành lập Tổ công tác tự đánh giá;

3) Họp Tổ công tác tự đánh giá để: 

· Công bố quyết định thành lập Tổ công tác tự đánh giá;

· Thảo luận và phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên trong tổ;

· Xây dựng dự thảo kế hoạch tự đánh giá;

	Từ ngày 16/12/2014 đến ngày 30/12/2014
	1) Phổ biến chủ trương triển khai tự đánh giá giữa kỳ KĐCL đến toàn thể cán bộ, giảng viên, nhân viên và người học (thông qua các phòng, ban, bộ môn…);
2) Tổ chức tập huấn cho Tổ công tác Tự đánh giá về đánh giá giữa chu kỳ Kiểm định chất lượng đơn vị đào tạo đại học theo Bộ tiêu chuẩn Kiểm định chất lượng trường thành viên và Khoa trực thuộc ĐHQGHN.
3) Hoàn thành bản kế hoạch tự đánh giá và thông báo phân công nhiệm vụ cho từng thành thành viên trong tổ.
4) Lập Dự toán Kinh phí hoạt động đánh giá giữa chu kỳ Kiểm định chất lượng đơn vị đào tạo 

	Từ ngày 01/01/2015 đến ngày 30/01/2015
	Các thành viên trong tổ công tác tiến hành lập đề cương báo cáo tự đánh giá và rà soát thu thập thông tin minh chứng của từng tiêu chí, cụ thể như sau:
1) Chuẩn bị đề cương báo cáo tự đánh giá;
2) Rà soát, bổ sung, thu thập thông tin và minh chứng;

3) Mã hoá các thông tin và minh chứng thu được;

4) Xử lý phân tích thông tin và minh chứng thu được;

5) Phân tích, lý giải các kết quả đạt được.


	Từ ngày 01/02/2015 đến ngày 30/02/2015
	Họp Tổ công tác tự đánh giá để:
- Xác định các vấn đề phát sinh từ các thông tin và minh chứng thu được;

- Xác định nhu cầu thu thập thông tin bổ sung hoặc hồi tố các minh chứng;

- Điều chỉnh đề cương báo cáo tự đánh giá và xây dựng đề cương chi tiết (theo báo cáo của các nhóm thành viên).


	Từ ngày 01/03/2015 đến ngày 30/03/2015
	1) Thu thập, xử lý thông tin bổ sung (nếu cần thiết);
2) Họp Tổ công tác tự đánh giá để thông qua đề cương chi tiết báo cáo tự đánh giá.


	Từ ngày 01/04/2015 đến ngày 30/04/2015
	Các thành viên trong Tổ công tác tiến hành viết báo cáo dựa trên đề cương chi tiết đã được thông qua:
1) Thu thập thông tin bổ sung (nếu cần thiết);
2) Các cuộc họp bổ sung (nếu cần thiết);

3) Dự thảo báo cáo tự đánh giá;

4) Kiểm tra lại các thông tin và minh chứng được sử dụng trong báo cáo tự đánh giá.


	Từ ngày 01/5/2015 đến ngày 30/5/2015
	Các nhóm chỉnh sửa, hoàn thiện báo cáo tiêu chuẩn và gửi cho Tổ trưởng Tổ công tác  Tự đánh giá 



	Từ ngày 01/06/2015 đến ngày 30/06/2015
	1) Thường trực Tổ công tác tự đánh giá họp với các bộ môn, phòng, ban… để thảo luận về báo cáo tự đánh giá, xin ý kiến góp ý;
2) Họp Lãnh đạo Khoa để thông qua bản báo cáo tự đánh giá của các nhóm.


	Từ ngày 01/7/2015 đến ngày 15/7/2015
	Thư ký xử lý các ý kiến đóng góp của Lãnh đạo Khoa và hoàn thiện Dự thảo Báo cáo tự đánh giá giữa chu kỳ KĐCL


	Từ ngày 16/7/2015 đến ngày 30/7/2015
	 Nộp bản Báo cáo tự đánh giá cho HĐ KĐCL ĐHQGHN.


	Nơi nhận:
· Các thành viên Tổ công tác;;

· Các đơn vị thuộc Khoa;
· Lưu: VT, BP. ĐBCL 

	KT. CHỦ NHIỆM KHOA
PHÓ CHỦ NHIỆM
(đã ký)
TS. Nguyễn Thị Quế Anh
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