
Trường đại học Luật, Đại học Quốc
gia  Hà  Nội  tiếp  đón  Giám  đốc
ĐHQGHN Lê Quân tới làm việc
Ngày 14/3/2023, Trường đại học Luật, Đại học Quốc gia Hà Nội (ĐHQGHN) tiếp
đón Giám đốc ĐHQGHN Lê Quân tới làm việc với
cán bộ chủ chốt của Trường về định hướng, chiến lược phát triển trong
thời gian tới. 

Cùng dự có các Phó Giám đốc: Nguyễn Hoàng Hải, Nguyễn Hiệu, Phạm Bảo Sơn
cùng lãnh đạo Văn phòng, các ban chức năng của ĐHQGHN và Ban Giám hiệu,
cán bộ chủ chốt Trường Đại học Luật.

Báo cáo về một số kết quả hoạt động của Trường ĐH Luật từ khi thành lập đến
nay, Hiệu trưởng Nguyễn Thị Quế Anh cho biết, Nhà trường đã triển khai thực
hiện các quy trình kiện toàn công tác tổ chức bộ và nhân sự, trình Giám đốc
ĐHQGHN quyết định và phê duyệt chủ trương. Đến nay, bộ máy tổ chức, nhân sự
của Trường đã được kiện toàn, dần ổn định và tiếp tục triển khai các hoạt động
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của Khoa Luật trước đây. Trường đã đẩy mạnh công tác quản lý đào tạo, tăng
cường kiểm soát, nâng cao chất lượng giảng dạy, đặc biệt đối với đội ngũ giảng
viên thỉnh giảng thông qua các buổi hội thảo, hội giảng, dự giờ để thống nhất
cách tiếp cận, phương pháp, nội dung giảng dạy. Nhà trường đã gia hạn thành
công, ký kết thỏa thuận chương trình liên kết đào tạo với 3 trường của CH Pháp,
đồng thời rà soát, thực hiện các thủ tục gia hạn đối với các CTĐT đã kiểm định
chất lượng theo tiêu chuẩn AUN-QA.

Hiệu trưởng Trường ĐH Luật Nguyễn Thị Quế Anh báo cáo một số kết quả hoạt
động của Nhà trường

Trong thời gian tới, Trường ĐH Luật tập trung vào một số hoạt động trọng tâm:
Tiếp tục kiện toàn Hội đồng Trường; Tăng cường phân cấp, phân quyền trong Ban
Giám hiệu và các đơn vị trực thuộc theo các quy định hiện hành; Đẩy mạnh thu
hút cán bộ khoa học trình độ cao, tăng cường đào tạo, bồi dưỡng nâng cao trình
độ chuyên môn, nghiệp vụ; Thúc đẩy thực hiện chuyển đổi số trong quản trị đại
học, đào tạo, số hóa học liệu, dữ liệu cán bộ sinh viên; Hoàn thiện rà soát, sửa đổi,
bổ sung và ban hành mới hệ thống văn bản quản lý, điều hành của Trường, kiện
toàn Hội đồng Khoa học và Đào tạo, ban hành Chiến lược Khoa học & Công nghệ
giai đoạn 2023-2030, tầm nhìn 2035; Gia tăng quy mô và nâng cao chất lượng đào
tạo đáp ứng nhu cầu thị trường lao động, trong đó ưu tiên đẩy mạnh CTĐT theo



các điều kiện kinh tế – kỹ thuật và đảm bảo chất lượng.

Phó Hiệu trưởng Trịnh Tiến Việt đề xuất ĐHQGHN tạo điều kiện để Nhà trường
tham gia đào tạo bồi dưỡng đội ngũ cán bộ nguồn cho bộ, ngành

Hiệu trưởng Trường ĐH Luật Nguyễn Thị Quế Anh đề xuất ĐHQGHN phê duyệt
Đề án vị trí việc làm với tổng chỉ tiêu nhân lực phù hợp với quy mô đào tạo, chức
năng, nhiệm vụ và cơ chế tự chủ của Nhà trường nhằm thực hiện tốt các nhiệm vụ
được giao. Đồng thời, Trường ĐH Luật kiến nghị ĐHQGHN về công tác hành
chính – quản trị, cơ sở vật chất; bổ sung vào Quy hoạch ngành và chuyên ngành
mã ngành đào tạo thí điểm, mở rộng đối tượng đầu vào của các CTĐT thạc sĩ và
tiến sĩ; tạo điều kiện về chủ trương, cơ chế, chính sách thu hút học giả, chuyên gia
nước ngoài tới nghiên cứu, giảng dạy tại trường.



GS.TS Phạm Hồng Thái cho rằng yếu tố quan trọng nhất của đại học nghiên cứu
là hoạt động nghiên cứu khoa học

GS.TSKH nhấn mạnh vai trò của đội ngũ cán bộ khoa học trẻ với sự phát triển của



Nhà trường

Các đại biểu cho rằng, việc thành lập Trường ĐH Luật trên cơ sở nâng cấp Khoa
Luật là cơ hội để phát triển nhưng cũng là nhiều thách thức với tập thể lãnh đạo
và cán bộ của Trường. Các cán bộ chủ chốt của Nhà trường thống nhất, yêu cầu
đặt ra cho quá trình phát triển của Trường ĐH Luật là vấn đề tự chủ; việc phát
triển đội ngũ cán bộ trẻ, chất lượng cao và tăng cường hoạt động nghiên cứu khoa
học.

Phó Giám đốc ĐHQGHN Phạm Bảo Sơn đề nghị Nhà trường khẩn trương xây dựng
chương trình KH&CN trọng điểm

Phó Giám đốc ĐHQGHN Phạm Bảo Sơn đề nghị, hoạt động khoa học & công nghệ
của Trường ĐH Luật cần bám sát chiến lược khoa học & công nghệ của ĐHQGHN.
Sản phẩm khoa học của Nhà trường không chỉ là bài báo khoa học, công bố quốc
tế mà còn là nhiệm vụ tư vấn chính sách quốc gia. Nhà trường cần tập trung xây
dựng chương trình khoa học & công nghệ trọng điểm, tăng cường hợp tác với địa
phương nhằm gia tăng các nguồn lực, thu hút đội ngũ cán bộ trình độ cao. Phó
Giám đốc Phạm Bảo Sơn đề xuất Nhà trường phát triển chuyên san Luật học
(thuộc Tạp chí khoa học) thành tạp chí khoa học của Trường, nâng tầm tạp chí đạt
chuẩn khu vực. Đồng thời, Trường cần tăng cường nghiên cứu liên ngành, gia tăng



số lượng công bố quốc tế trong lĩnh vực Luật học, quan tâm đẩy mạnh xếp hạng
theo lĩnh vực để góp phần gia tăng thứ hạng chung của ĐHQGHN.

Phó Giám đốc ĐHQGHN Nguyễn Hoàng Hải đánh giá cao tính tiên phong kiểm
định các CTĐT sau đại học

Phó Giám đốc ĐHQGHN Nguyễn Hoàng Hải đánh giá cao tính tiên phong kiểm
định các CTĐT sau đại học. Phó Giám đốc Nguyễn Hoàng Hải cho rằng, cơ cấu
đào tạo của Nhà trường như hiện nay là phù hợp với 5 CTĐT bậc đại học, 9 CTĐT
bậc thạc sĩ và 6 CTĐT bậc tiến sĩ. Mặc dù số lượng đội ngũ cán bộ giảng viên của
Trường ít nhưng có chất lượng và uy tín học thuật cao. Trong bối cảnh Nhà trường
trở thành trường đại học thành viên của ĐHQGHN đòi hỏi Nhà trường cần nỗ lực
nhiều hơn nữa để tạo sự khác biệt với những cơ sở đào tạo Luật trong cả nước.



Giám đốc ĐHQGHN Lê Quân yêu cầu Nhà trường tập trung phát triển đội ngũ và
thu hút cán bộ khoa học trẻ, nhân lực trình độ cao

Kết luận buổi làm việc, Giám đốc ĐHQGHN Lê Quân ghi nhận và biểu dương
những đóng góp của Nhà trường trong thời gian qua, cũng như các nỗ lực của
Khoa trong mọi hoạt động từ đào tạo, tuyển sinh, nghiên cứu khoa học cũng như
ổn định tổ chức.

Giám đốc ĐHQGHN Lê Quân đề nghị, trong giai đoạn tới, Nhà trường cần phân
công rõ trách nhiệm Hội đồng trường, quy hoạch cán bộ chủ chốt và ban hành hệ
thống văn bản quản lý liên quan. Trường ĐH Luật khẩn trương ban hành Đề án vị
trí việc làm theo hướng mở rộng quy mô giảng viên, cán bộ nghiên cứu, thu hẹp
quy mô cán bộ hành chính, giao quyền tự chủ cho các trung tâm nghiên cứu trực
thuộc.

Về kế hoạch chuyển tới Hòa Lạc, Giám đốc Lê Quân khẳng định, đây là nhiệm vụ
quốc gia và tất yếu cần phải làm. Giám đốc ĐHQGHN cũng yêu cầu lãnh đạo Nhà
trường nghiên cứu xây dựng lộ trình triển khai dạy – học tập trung tại Hòa Lạc,
tăng cường chuyển đổi số, thí điểm triển khai một số môn học trực tuyến bằng
công cụ do Viện Đảm bảo Chất lượng giáo dục xây dựng.



Về khoa học & công nghệ, Giám đốc đề nghị Trường xây dựng và ban hành
chương trình KH&CN trọng điểm về pháp lý, bán sát triển khai nghị quyết trung
ương làm cơ sở để phát triển các hướng nghiên cứu, xây dựng nhóm nghiên cứu
mạnh và thu hút đội ngũ cán bộ khoa học trình độ cao, chú trọng thu hút cán bộ
khoa học trẻ.

Về đào tạo, Trường ĐH Luật phải tiếp tục nâng cao chất lượng các CTĐT, đặc biệt
là các CTĐT bậc thạc sĩ, tiến sĩ đáp ứng yêu cầu của xã hội. Bên cạnh đó, Nhà
trường cần tiếp tục đẩy mạnh hợp tác quốc tế để mở các CTĐT liên kết với đối tác
nước ngoài, sinh viên học hoàn toàn bằng ngoại ngữ, yêu cầu đầu ra tiệm cận tiêu
chuẩn quốc tế với cơ hội việc làm cạnh tranh.


