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11. Tóm tắt các kết quả của luận văn:

– Luận văn làm rõ hơn cơ sở lý luận pháp luật về hợp đồng lao động vô hiệu.

– Luận văn nghiên cứu, đánh giá thực trạng pháp luật và thực tiễn áp dụng pháp
luật về hợp đồng lao động vô hiệu. Qua đó, chỉ ra được những thành công và hạn
chế hợp đồng lao động vô hiệu trong tình hình thực tế hiện nay.

– Luận văn đưa ra những giải pháp nhằm góp phần hoàn thiện các quy định về
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các quy định pháp luật về hợp đồng lao động vô hiệu và giải quyết hợp đồng lao
động vô hiệu.
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11. Summary of the findings of the thesis:

– The thesis has clarified about theoretical law basis on invalid labor contract.

– Through studying and evaluating thoroughly the content of current law and
actual application of invalid labor contract, it has indicated the advantages and
disadvantages of invalid labor contract in practice.

–  It  has also given the recommendations and solutions which should help to
perfect the regulations of invalid labor contract and strengthen its settlement
effect.

12. The result of this thesis can be applied to amend, supplement for the current
provisions on invalid labor contract.

13. Further research directions: None.

14. Thesis – related publications: None.



                                                          Full name: Mo Doan Thi Phuong


