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11. Tóm tắt các kết quả mới của Luận án:

Là công trình khoa học nghiên cứu một cách sâu sắc, tương đối toàn diện và có hệ
thống pháp luật về lao động giúp việc gia đình ở Việt Nam, luận án có những đóng
góp mới chủ yếu sau đây:

Thứ nhất, luận án làm sâu sắc thêm những vấn đề lý luận về lao động giúp việc
gia đình và pháp luật về lao động giúp việc gia đình, góp phần làm phong phú
thêm về mặt học thuật của khoa học luật lao động, hoàn thiện cơ sở lý luận pháp
luật về lao động giúp việc ở Việt Nam.

Thứ hai, luận án đã phân tích, đánh giá một cách tương đối đầy đủ và toàn diện
thực trạng pháp luật về lao động giúp việc gia đình ở Việt Nam thông qua việc
phân tích, bình luận các quy định hiện hành và thực tiễn thực hiện pháp luật về
hợp đồng lao động giúp việc gia đình, về điều kiện lao động và điều kiện sử dụng
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lao động giúp việc gia đình, về đào tạo, quản lý nhà nước đối với lao động giúp
việc gia đình, về giải quyết tranh chấp trong lĩnh vực lao động giúp việc gia đình.

Thứ ba, luận án đã luận giải rõyêu cầu của việc hoàn thiện pháp luật về lao động
giúp việc gia đình trong bối cảnh hiện nay.

Thứ tư, luận án đề xuất một số kiến nghị hoàn thiện pháp luật về lao động giúp
việc gia đình và giải pháp nhằm nâng cao hiệu quả thực hiện pháp luật về lao
động giúp việc gia đình ở Việt Nam hiện nay.

12. Khả năng ứng dụng trong thực tiễn:

Luận án là tài liệu tham khảo hữu ích cho những người làm công tác thực tiễn
trong lĩnh vực lao động, cho các cơ quan, tổ chức trong quá trình sửa đổi, bổ sung
pháp luật lao động. Những kết quả nghiên cứu của luận án được sử dụng để tham
khảo trong công tác nghiên cứu, giảng dạy và học tập tại các cơ sở đào tạo luật
học, xã hội học, công tác xã hội, kinh tế… và cho các tổ chức, cá nhân quan tâm
đến lĩnh vực pháp luật lao động nói chung và pháp luật về lao động giúp việc gia
đình nói riêng.
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11. Summary of the new findings of the thesis:

As a relatively comprehensive and systematic scientific research project in the
field of law on domestic workers in Vietnam, the thesis has the following main
results:

Firstly, the thesis deepens the theoretical issues of domestic workers and the
domestic workers law, contributing to the academic enrichment of the labor law
science, and completing the theoretical basis for legislation on domestic workers
in Vietnam.

Secondly,  the  thesis  analyzed  and  assessed  in  a  relatively  completed  and
comprehensive manner the current status of the law on domestic workers in
Vietnam  and  the  implementation  of  these  provisions  in  practice  by  making
analysis and comments on the current regulations and practical implementations
of   labor  contracts  for  domestic  workers,   working  conditions  of  domestic
workers, training and stated management of domestic workers, and on resolving
disputes in the field of domestic workers.



Thirdly, the thesis clarified the requirements of improving the law on domestic
workers in the current context.

Fourthly, the thesis proposed  some recommendations to improve the legislation
on domestic workers and solutions to improve the efficiency of law enforcement
on domestic workers in Vietnam.

12. Practical applicability:

The thesis is a useful reference for those who do practical work in the field of
labor, for agencies and organizations in the process of modifying and amending
labor law. The research results of the thesis are also used as  references in
research, teaching and learning at legal training institutions, sociology, social
work, economics, … and for organizations and individuals who are interested in
the field of labor law in general and the domestic worker law in particular.
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